
FORMATO

SERIE SUBSERIE

AG AC PU
BL

IC
O

RE
SE

RV
AD

O

CL
AS

IF
IC

AD
O

FÍ
SI

CO

EL
EC

TR
ÓN

IC
O

DI
GI

TA
L

EXTENSIÓN CT S D/M E

X X pdf, doc

Acta de Seguimiento de Recomendaciones Médico Laborales X X pdf, doc

X X pdf, doc

X X pdf, doc

X X pdf, doc

X X pdf, doc

X X pdf, doc

X X pdf, doc

X
X

pdf, doc

X X pdf, doc

X
pdf, doc

X
pdf, doc

X
pdf, doc

X
pdf, doc

Informe de Satisfacción de los Servicios de SST
X

pdf, doc

X pdf, doc

Acta de Reunión X pdf, doc

X pdf, doc

X pdf, doc

X pdf, doc

X pdf, doc

X pdf, doc

X pdf, doc

X pdf, doc

X

pdf, doc

Registros de Historial Médico de Salud Ocupacional

Notificaciones de EPS y ARL

Formatos de Reporte de Enfermedades Laborales

Formato de Reporte de accidente de trabajo 

Investigación y Análisis de Accidentes e Incidentes de Trabajo

Informes 

X001

La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con el último registro y/o informe de ausentismo y
enfermedad laboral de la vigencia Estos documentos generan valores secundarios para la entidad por lo cual una vez finalizados sus
tiempos de retención en el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización y conservación total en medio técnico de
acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con el último registro y/o informe de ausentismo y
enfermedad laboral de la vigencia Estos documentos generan valores secundarios para la entidad por lo cual una vez finalizados sus
tiempos de retención en el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización y conservación total en medio técnico de
acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con el último registro y/o informe de accidentalidad de la
vigencia. Estos documentos generan valores secundarios para la entidad por lo cual, una vez finalizados sus tiempos de retención en
el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización y conservación total en medio técnico de acuerdo con las instrucciones
que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con el último registro y/o informe de ausentismo y
enfermedad laboral de la vigencia Estos documentos generan valores secundarios para la entidad por lo cual una vez finalizados sus
tiempos de retención en el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización y conservación total en medio técnico de
acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con el último registro y/o informe de seguimiento de la
vigencia Estos documentos generan valores secundarios para la entidad por lo cual una vez finalizados sus tiempos de retención en
el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización y conservación total en medio técnico de acuerdo con las instrucciones
que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con el último soporte de implementación y/o elaboración
de informes de seguimiento a los planes de capacitación formulados para la vigencia. Estos documentos generan valores secundarios
para la entidad por lo cual una vez finalizados sus tiempos de retención en el archivo de gestión y central, se procederá a su
digitalización y conservación total en medio técnico de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y
Desempeño o quien haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, Según lo dispuesto en la Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con el último soporte y/o elaboración del informe de
actividades en el marco del Plan de emergencia y contingencia para la vigencia. Estos documentos generan valores secundarios para
la entidad por lo cual, una vez finalizados sus tiempos de retención en el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización
y conservación total en medio técnico de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien
haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con el último soporte de implementación y/o elaboración
de informes de seguimiento a los planes de acción formulados para la vigencia. Estos documentos generan valores secundarios para
la entidad por lo cual, una vez finalizados sus tiempos de retención en el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización
y conservación total en medio técnico de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien
haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con la elaboración del último informe de actividades para
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con la elaboración del último informe de actividades en el
marco del Programa de Intervención para la vigencia. Estos documentos generan valores secundarios para la entidad por lo cual, una
vez finalizados sus tiempos de retención en el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización y conservación total en
medio técnico de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga sus veces apruebe.
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La información contenida en esta serie documental refleja las acciones orientadas a prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales de los empleados en el desempeño de su labor, así como de contribuir al cumplimiento efectivo de los
resultados institucionales implementados a través de programas institucionales de capacitación, según lo dispuesto en el Decreto
1443 del 2014 y otra normatividad vigente relacionada. El expediente cierra con la elaboración del último informe de actividades en el
marco del Programa de vigilancia de condiciones de salud para la vigencia. Estos documentos generan valores secundarios para la
entidad por lo cual, una vez finalizados sus tiempos de retención en el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización y
conservación total en medio técnico de acuerdo con las instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien
haga sus veces apruebe. 
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la vigencia. Estos documentos generan valores secundarios para la entidad por lo cual, una vez finalizados sus tiempos de retención
en el archivo de gestión y central, se procederá a su digitalización y conservación total en medio técnico de acuerdo con las
instrucciones que el Comité Institucional de Gestión y Desempeño o quien haga sus veces apruebe.
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